PSIKOLOJIiK DANISMA ve REHBERLIK BiRiMi YONERGESI
(BANU-PDR BiRIMI)

Amag

MADDE 1- (1) Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagskanlig1’na baglh Saglik Unitesi biinyesinde Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimi
kurulmasini ve Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saglik Unitesi’nin fiziksel ortaminda
hizmet verecek olan bu birimin gérevlerini ve faaliyet alanlarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi “Psikolojik
Danigma ve Rehberlik Hizmetleri’ nin yiiriitiilmesiyle ilgili amag, kurulus ve isleyis esaslarini
diizenler.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 47. Maddesinin
(c) bendi ile Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi
Uygulama Y 6netmeliginin 5. maddesinin (d) bendi, 10. maddesinin (b) bendi ve 14. maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’ni,

b) Rektér: Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Rektorii nii,

b) Daire Bagkanligi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’ni,

¢) Birim: Psikolojik Danigma ve Rehberlik Birimi’ni, (BANU-PDR)

d) Birim Sorumlusu: Universitenin ilgili anabilim dallarindan bir 6gretim iiyesini,

e) Psikolog: ilgili béliim ve anabilim dallarindan mezun olanlari,

f) Sosyal Calismaci: Fen-Edebiyat, Iktisadi Idari Bilimler veya Saglik Bilimleri
Fakiiltelerinin Sosyal Hizmetler Bolimii mezunlari, ifade eder.

Birimin organlari ve gorevleri

MADDE 5- (1) Birim organlari sunlardir:

a) Birim Calisma Kurulu.

b) Birim Sorumlusu.

c) Psikolog.

d) Sosyal Calismaci.

(2) Birim organlarinin gorevleri:

a) Birim Calisma Kurulu: Birim sorumlusu, birimde gérev yapan psikolog ve sosyal
calismacidan olusur. Kurul, birim sorumlusunun ¢agristyla her yariyilin sonunda toplanir,
birimin igleyisi ve uygulamalar ile ilgili degerlendirme yapip kararlar alir. Aldig1 kararlari
Daire Baskanligi’nin onayina sunar. Her egitim-6gretim yil1 sonunda faaliyet raporu hazirlar
ve Daire Bagkanligina gonderir.

b) Birim Sorumlusu: Daire Bagkani’nin 6nerisi ile Rektor tarafindan atanir. Birim
sorumlusu birimce yapilacak tiim etkinlik ve uygulamalardan Daire Baskanligi’na kars1
sorumludur.



c) Psikolog: 03/02/1984 tarihli ve 18301 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ““Yiiksek
Ogretim Kurumlar1, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Idaresi Uygulama
Yonetmeligi’'nin 14 {incli maddesinde belirtildigi {izere 6grencilerin karsilastiklar1 duygusal,
sosyal, egitime veya meslek se¢imine iliskin sorunlarin ¢éziimiinde onlara danigmanlik ve
rehberlik yapar ve bu amacini gerceklestirmek i¢in asagidaki hizmetleri yiiriitiir:

1) Yeni giren 6grencilere, {iniversite, kurallar ve yakin ¢evre hakkinda tanitici ve
aydinlatic1 bilgiler vermek, 6grencinin ¢evreye ve iiniversiteye alismasini saglamak,

2) Ogrencilerin sorunlarini saptamak ve ¢oziimii igin ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak,

3) Bulunduklar1 boliimii degistirmek isteyen 6grencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini
tanimasina ve uygun se¢imler yapmasina yardimci olmak,

4) Ogrencilere ileride sahip olacaklari meslege iliskin bilgiler vermek ve onlar
cevredeki is imkanlarindan haberdar etmek. Ozel kamu kuruluslari ile isbirligi yaparak,
mezunlara i bulmaya yardimci olmak ve ise yerlestirilen mezunlar1 imkanlar 6l¢iisiinde
izlemek,

5) Duygusal sorunlari olan 6grencilere, istek ve ihtiyaglarina gore bireysel ya da
grupla psikolojik danisma yapmak. Bireyin 6nemli kararlar almasina, kendisini daha iyi
tanimasina, ¢cevresindeki insanlarla daha etkili iliskiler kurmasina yardime1 olmak,

6) Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce éngdriisme
yapilmasini ve gerektiginde onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak. Yapilan
degerlendirme sonucuna gore dgrenciyi ilgili hizmet birimine géndermek.

d) Sosyal Calismaci: “Psikolojik Danigma ve Rehberlik Birimi’ne gelen ve
degerlendirme sonucunda, sorunlarinin ¢ézlimiinde sosyal ¢calismacinin yardimina ihtiyag
duydugu diisliniilen 6grencilerin, ekonomik ve sosyal ihtiyaglariin giderilmesi i¢in gerekli
kaynaklar1 arastirip tespit eder ve s6z konusu 6grencileri bu kaynaklara yonlendirir.

Yiiriirliik
MADDE 6- (1) Bu Yénerge, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Senatosunca kabul
edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 7- (1) Bu Yénerge, hiikiimlerini Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
Rektori yliriitiir.



